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Tinklo nariy jsipareigojimai. Organizacijy priémimo, iSstojimo, pasalinimo ir narystés

nutraukimo / stabdymo tvarka.

1. Tikryjy ir asocijuotyjy nariy jsipareigojimai:

1.1. Atsakyti | Tinklo administracijos siunciamus laiSkus, kuriuose praSoma informacijos,

siilymy ar pozicijos.

1.2. Dalyvauti Tinklo posédziuose (gyvai, nuotoliu arba i§ anksto iSreiSkiant laiSku savo

pozicija (balsavimg). Pastarasis kriterijus (balsavimas) netaikomas asocijuotiesiems nariams.

1.3. Kasmet per nustatytg terming sumokéti nario mokestj, iSskyrus atvejus, kai dél svariy
priezascCiy, pritarus tarybai, mokes¢io mokéjimas organizacijai atidedamas.

1.4. Pagal galimybes ir veiklos sritis (interesus) dalyvauti Tinklo organizuojamuose

renginiuose ir kitose veiklose (papildomas).

1.5.Dalintis su kitomis Tinklo organizacijomis savo patirtimi ir jzvalgomis, aktualiais

klausimais (papildomas).

2. Organizacijy stojimo tvarka.

2.1. Tinklo nariu pageidaujanti tapti organizacija turi pateikti stojimo prasyma, prie kurio turi

prideti:
v Organizacijos jstaty elektronine kopija,

v Duvi Tinklo tikryjy nariy rekomendacijas rastu (tik norint tapti tikraisiais nariais),
v' Esant poreikiui, organizacijos gali buti praSoma pateikti papildomus dokumentus ar

informacija.
2.2. Priémimo kriterijai:
v Organizacijos veikla atitinka Tinklo veiklos tikslus,
v" Organizacija turi NVO zyma,
v Organizacija teikia veiklos ir finansines ataskaitas V] Registry Centrui
nustatytus reikalavimus,

pagal

v Organizacija ir jos veikla atitinka $iuos bendruosius principus — pagarbos zmogaus
orumui, laisvés, demokratijos, lygybés, teisin€s valstybés ir pagarbos zmogaus
teiséms, jskaitant mazumoms priklausanciy asmeny (pagal rasing ar etning kilme, lytj,

negalig, amziy, seksualing orientacijg ar lyties identitetg) teises.

2.3. Organizacija priimama tikruoju ar asocijuotu nariu direktoriaus sprendimu, remiantis

tarybos rekomendacija.

3. I8stojimo, pasalinimo ir narystés nutraukimo / stabdymo tvarka:

3.1. Tikrasis arba asocijuotas narys gali iSstoti i§ Tinklo pateikdamas i$stojimo prasyma.
3.2. Narysté Asociacijoje taip pat pasibaigia nariui nutraukus veiklg ir (ar) jj likvidavus.
3.3. Jei tikrasis ar asocijuotasis narys kenkia Tinklo ar jos nariy interesams, pazeidzia Tinklo
jstatus ar vertybes, tikrasis ar asocijuotasis narys pasalinamas direktoriaus sprendimu,

grindziamu tarybos rekomendacija.

3.4. Jei tikrasis narys vienerius metus nevykdo 1.1-1.3 punktuose numatyty jsipareigojimy,
direktoriaus sprendimu, grindziamu tarybos rekomendacija, kei¢iamas organizacijos narystés

statusas ir skiriamas vieneriy mety bandomasis laikotarpis (tarybos sprendimu I?go ?
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buti pratestas). Jei per §j laikotarpj organizacija ir toliau nedalyvauja auksciau nurodytose
Tinklo veiklose, organizacijos narysté nutraukiama.

3.5. Jei asocijuotas narys vienerius metus nevykdo 1.1-1.3 punktuose numatyty
jsipareigojimy (i$skyrus balsavimg), organizacijos vadovas informuojamas apie galimg
narystés nutraukima. Organizacijai nesureagavus j jsp&jimg per 1 ménesj, organizacijos
narysté stabdoma direktoriaus sprendimu, grindziamu Tarybos rekomendacija.
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